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Vivre a part entiere, c'est vivre avec et parmi
ses concitoyennes et ses concitoyens.

M. Alain paquet
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Les organismes... les connaissez-vous vraiment ?

Tout le monde connait le « Syndrome de la page blanche »... Eh bien c’est ce qui

m’arrive, a mon grand désarroi. Est-ce que je vous parle de I'importance du rire dans la

vie? De la Semaine québécoise des personnes handicapées qui arrive a grand pas?

. — * Ou du mois de mai, qui est le mois de la communication et qui touche beaucoup de

( \/ personnes handicapées et de nombreux organismes? Etrange, j'en reviens toujours aux

Q%,% personnes qui ont des limitations. Que voulez-vous, elles sont dans notre cceur et au
* =~ cceur de nos préoccupations...

Eh bien voila, je pense I'avoir trouvé mon sujet! Tous ces travailleurs et bénévoles, tous
ces organismes, qui se dévouent corps et ame pour l'intégration et la reconnaissance des valeurs de toutes les
personnes handicapées, peu importe le handicap.

C’est vrai, on vous en parle souvent de ces organismes, mais les connaissez-vous vraiment? Connaissez-vous leur
mission, leurs services, leurs activités? Chaque année, a l'occasion de la Semaine québécoise des personnes
handicapées, le comité organisateur choisit une personne handicapée pour la coprésidence. Eh bien cette année,
ce sont tous les organismes qui sont a la coprésidence!

Ainsi, le 25 mai, pour le lancement officiel de la SQPH 2009, nous transformons la Maison des Arts en

« Bistro communautaire » , et nous cédons la place aux organismes qui offrent des services aux personnes
handicapées... Qu'est-ce que cela veut dire? Pour agrémenter le tout, nous avons prévu un petit scénario ou les
organismes sont au menu du bistro, un menu dans le style Italien. Vous avez I'entrée, la soupe du jour, les pates -
une pause avec le granité - on reprend avec la salade, le plat principal et, finalement, le dessert.

L’espace de quelgues instants, ils vont parler d’eux, oh, pas longtemps, mais suffisamment pour se faire connaitre.
lls n"auront malheureusement pas le temps de vous dire qu’ils sont a bout de souffle parfois, gu’il faut trouver des
sous, toujours plus de sous pour seulement continuer d’exister, ne dit-on pas que «l'argent est le nceud de la
guerre »...

Ca me fait penser a une vieille chanson, de Gilbert Bécaud je crois :

« Si javais des sous, je ferais des affaires, mais pour faire des affaires, d’abord

faut savoir les faire, et puis il faut des sous.

Mais des sous, j'en ai pas et je donnerais trés cher pour savoir ou y'en a.

A Baya, au Pérou... mais pour aller au Pérou, eh bien il faut des sous, c’est bien connu! »

Mieux vaut rire, n'est-ce pas? Et rester positif car, avec le courage et la détermination, on gravit des montagnes!

Longue vie a tous ces organismes!

Louise Audet

[7 P %&'& (& )$&

' Vous étedocataire et vous quittez un logement accessible.
Vous étegropriétaire et un logement accessible se libere.

Faites-nous le savoir!

Grace a votréemplication, les personnes vivant avec une mobilité restrganteront
se trouver un logis rapidement.

Intéresseé a faire connaitre des logements adapi¢patentiellement accessibles
N’hésitez pas a communiquer avec nou

ROPPHL 450 668-4836
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Par : Valérie Papineau-Whear, agente de soutien CIVAPHL

epuis le mois d’octobre 2008,
la Corporation Intégration a
la Vie Active des Personnes
Handicapées de Laval a mis sur pieds un projet pilo te
visant le soutien a l'intégration de jeunes adultes vivant
avec un handicap physique qui vont effectuer une

transition entre I'école et la vie active d’ici que Iques
années.
A travers cette activité, les participants devaient créer un

projet spécial, en groupe, dans le cadre de la Sema ine
Québécoise des Personnes Handicapées (SQPH), afind e
se faire connaitre, facilitant ainsi leur démarche de
transition. Ce groupe de jeunes ont intitulé leur p rojet
« On roule ou on roule pas » . lls ont arrété leur choix sur
une conférence qui sera donnée par Marc-André Lauri  er
Thibault le 4 juin 2009.

En résumé, qu'est-ce que la
Transition Ecole Vie Active (TEVA) ?

Derriere chaque politique, chaque programme ministériel, il y
a une ligne de conduite particuliere qui découle directement
des valeurs québécoises. En ce qui concerne la mission
particuliére du Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
(le MELS, de son petit nom...), celle-ci se résume en trois
mots « Instruire, socialiser et qualifier » . Ces trois petits
mots, lourds de sens et d'implication, sont mis en pratique a
travers le cursus scolaire québécois. Concretement, dans une
vision a long terme, le systeme de I'éducation québécois doit
viser le plus possible l'intégration des jeunes québécais,
d’'aujourd’hui et de demain, a une vie active (ex : bonne
intégration socioprofessionnelle) et proactive (les jeunes sont
les premiers acteurs de leur démarche). Cependant, selon la
réalité de chacun, la ligne de conduite du ministére peut
s'avérer plus difficile a réaliser.

Selon les limitations de chacun et les difficultés rencontrées,
comment peut-on arrimer la mission confiée au MELS et les
besoins particuliers de chacun? Est-ce possible de modifier le
cursus scolaire afin de permettre aux jeunes qui ont plus de
difficultés a s'intégrer plus facilement? Pour les jeunes
handicapés, il y a le plan de transition qui existe, la TEVA, qui
signifie Transition Ecole Vie Active.

Ce plan consiste a avoir une
vision plus globale et a long
terme des interventions
proposées aux jeunes. Plusieurs
sphéres de développement sont
abordées par ce plan, que ce soit au niveau du travalil,
du développement de I'autonomie, de la santé, du

réseau social, etc.

Plus particuliéerement, ce plan permet d’avoir un projet
de vie selon les intéréts de chacun. En théorie, il vise
a développer les habiletés nécessaires des jeunes a
une transition vers leur vie d'adulte.

De facon plus concréte, la Corporation Intégration a la
Vie Active des Personnes Handicapées de Laval
(la CIVAPHL) a démarré un projet pilote visant les
jeunes adultes (entre 18 et 21 ans) vivant avec une
déficience physique, et ce, dans le but de faciliter
cette transition. Au menu, des activités centrées sur
des besoins précis et une réalité collée aux
préoccupations de ces jeunes qui terminent I'école
dans quelques années et qui sont incertains de ce
que leur réserve l'avenir.

De maniere générale, les périodes de transition de la
vie (ex : I'entrée a I'école, le passage entre le primaire
et le secondaire, la fin des études et le marché du
travail...) générent du stress et de linsécurité chez
tout individu. Dépendamment de la capacité
d’adaptation de chacun, ce stress et cette insécurité
peuvent sembler étre une montagne a surmonter.
Selon les expériences et la personnalité, la capacité
de chaque personne a réagir peut varier grandement.

C’est dans cette optique que j'ai congu des ateliers
sur des sujets précis (la communication, la gestion du
stress, le marché du travail...) pour donner des trucs
concrets et facilement réalisables. Avec ces activités,
je souhaitais encourager les échanges entre des
jeunes handicapés qui vivent des problématiques
semblables, mais qui sont si différentes. Je voulais
gu’ils aient un moment pour exprimer leurs opinions,
leurs idées, mais aussi, leurs inquiétudes face a leur
avenir. De plus, la Corporation souhaitait la
mobilisation de ces jeunes pour gu’ils soient les
premiers acteurs de leur démarche.

Comme tout bon projet pilote, il y a eu des hauts et
des bas. Malgré tout, au terme de cette premiere
édition de cette activité, un beau projet a émergé.



Ce projet visait trois objectifs :

1. Avoir un impact direct sur leur processus de transition
vers la vie active.

2. Offrir une opportunité de découvrir de nouvelles
capacités et de nouvelles connaissances.

3. Offrir une visibilité tout en élargissant leur réseau de
contacts (avec les intervenants de divers milieux).

A partir de cette ligne de conduite, l'idée d’une conférence
a germé dans l'esprit du groupe. En effet, nous avions la
possibilité d'inviter Marc-André Laurier Thibault, un jeune
adulte atteint de paralysie cérébrale, afin qu'il partage avec
nous son cheminement et son vécu de la transition entre
I'école et la vie active a travers son expérience personnelle.

Dans ce projet, les jeunes doivent
s'impliquer dans l'organisation de
'événement a travers les différentes
étapes de la réalisation du projet. De
la conception des cartons d’invitation
a la programmation de la soirée en
passant par la commande du buffet.
Les jeunes sont impliqués dans
toutes les décisions concernant cette
soirée. De fait, lls doivent utiliser
leurs ressources pour trouver des
idées, les mettre en ceuvre et
prendre des décisions qui feront en
sorte que cette soirée sera une
réussite pour tous. lls doivent 6
collaborer les uns avec les autres
dans un esprit de réalisation
collective.

Malgré toute cette implication, il fallait trouver notre public
cible pour atteindre notre objectif d’avoir une visibilité et de
rencontrer des personnes ressources qui pourront
éventuellement les aider dans leur transition. Nous avons
donc décidé de présenter notre conférence a des
intervenants de différents paliers (CSSS, éducation,
organismes communautaires) ainsi qu'a des personnes
politiques des différents paliers gouvernementaux. Avec
cette conférence, les personnes qui sont amenées a
travailler directement ou indirectement avec des personnes
handicapées pourront étre sensibilisées aux
problématiques qu’elles rencontrent a la fin de leur
parcours scolaire. Par ailleurs, on souhaite effectuer un
changement dans les perceptions de la collectivité sur les
capacités et la volonté des personnes handicapées.

7 18

Par ce projet, on veut démontrer que les personnes
vivant avec un handicap font preuve d'initiative, de
patience et de créativité.

En fait, on se rend compte que les personnes vivant
avec un handicap peuvent apporter beaucoup a tous,
tant au niveau personnel que professionnel. Elles sont
prétes a s'impliquer a tous les niveaux, ont des choses a
dire et veulent relever de nouveaux défis. Elles ont
besoin de se faire entendre, d’avoir leur place dans la
communauté pour ce qu’'elles ont a apporter et elles sont
prétes a faire ce qui est nécessaire pour y arriver.
Cependant, on peut se poser la question : est-ce que la
société est préte, elle, a leur faire une place?

A la suite de cette conférence, nous espérons que le
message de M. Laurier Thibault ainsi que les efforts
fournis par nos jeunes ouvriront des portes et des esprits
et leur permettront d'entamer leur transition d'une
maniére positive et enrichissante.

o

Pour ceux qui désirent en savoir plus sur
le projet et sur la conférence, vous pouvez
communiquer avec Valérie Papineau-Whear,
agente de soutien, ou avec Josée Massicotte,
coordonnatrice du CIVAPHL:

450 668-1429
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Le Centre de traitement du «Chéque emploi-service»
s’occupe de toutes les opérations liées a la paie en
votre nom.
Par : Isabelle Guimond, agente de liaison au Regroupement
des organismes de promotion de personnes handicapées de
Laval (ROPPHL)

Afin de trouver la personne qui vous offrira l'aide
a domicile... Ne cherchez plus, appelez au
Regroupement des organismes de promotion de

ide pour une personne handicapée ou en perteP€'sonnes handicapées de Laval (ROPPHL).
d’autonomie pour effectuer certaines activités Nous avons une banque de préposé(e)s qui sont
quotidiennes : prendre un bain, manger, s’habiller, déja sélectionné(e)s pour leurs compétences, leurs
soins particuliers, etc. références et leurs formations. Prenez note que,
dans la mesure du possible, vous aurez toujours la

Oui ! c’est possible grace a une allocation financiéreméme personne qui travaillera pour vous! Donc, la
accordée dans le cadre du Programme d'allocatioftapilité est garantie!

directe« Chéque emploi-service!» Exprimez vos besoins et nous trouverons la
personne a la hauteur de votre attente. De plus, le

Le « Cheque emploi-service » vise a préserver l'autonomie  ROPPHL s'engage a faire un suivi & tous les trois
des personnes ayant des incapacités et des besoins d'aide a y0is auprés de vous, le gestionnaire-usager, ainsi

domicile. En tan.t qu,employeurs (ges.t|(.)nna|res-usagers), Ie; qu'auprés des employé(e)s. Ce service est gratuit.
personnes handicapées peuvent choisir les personnes qui
entrent dans leur intimité, et prévenir [I'épuisement des
membres de leur famille

Pour de plus amples
informations et/ou pour
remplir une demande de

Vous pouvez avoir accés au Programme si : service, n’hésitez pas a me
votre santé est stable; contacter, il me fera trés
vous avez besoin des services a long terme; plaisir de vous répondre
vous étes en mesure d’'assumer la gestion de vos services. rapidement !
Tout d’abord, vous devez rencontrer un responsable du soutien Isabelle Guimond
a domicile du CSSS (le CLSC de votre quartier). Ceci vous 450 668-4836

permettra de recevoir une allocation directe selon les heures

prévues par votre plan d'intervention fait par un travailleur social p . , . .

ou un ergothérapeute. Ce dernier tient compte de vos besoins, Temmgnage d une gestlo_nnalre sur

de vos préférences quant a la modalité de prestation de les services d'Isabelle Guimond

services, de votre capacité a gérer et des ressources Fini les agences!

Ceponines o Ve famle dare o “oTmunal 00 s Matame iabele Gumarg, d ROPPHL, 3
' réponse a vos questions. Cette personne pleine

seront attribués pour les services d’aide & domicile. de ressources saura vous guider pour trouver la
Au cours d’une année, si votre situation ou votre état de santé ou les personnes qui combleront vos besoins en
se détériore ou connait d’autres changements, vous devez en déficience physique, que ce soit pour le lever, le
informer le CSSS coucher, votre hygiene personnelle ou vos repas,

R et ce, en collaboration avec votre CLSC.
Votre rble en tant gu’employeur : o ) . )
Fini le service des agences qui vous envoient

des personnes totalement incompétentes et
indifférentes a vos besoins et, de plus, différentes

Recruter, embaucher et congédier votre personnel, si
nécessaire.

Organiser le travail (horaires et tdches) en fonction des chaque jour.

heures allouées par le CSSS, gulte al evaIgann. N'hésitez pas & contacter madame Guimond
Encadrer votre personnel (qualité des services). pour de plus amples informations.

Compléter le dossier de vos employés. Pierrette Cousineau

Faire un rapport bimensuel des heures travaillées de vos

employés au Centre de traitement du CES, etc. ‘ ‘ ‘ ‘



Une aide a

votre portée!
2008-2009

Mesures favorisant la poursuite des études
pour la personne atteinte d'une déficience
fonctionnelle majeure.

Source : Ministére de 'Education, du Loisir et du Sport
www.afe.gouv.gc.ca

Si vous étes atteinte ou atteint d'une déficience visuelle
grave, d'une déficience auditive grave, d'une déficience
motrice ou d'une déficience organique qui vous empéche
d’accomplir avec aisance vos activités quotidiennes et
restreint vos possibilités d'étudier et de travailler, vous
pourriez bénéficier des mesures suivantes :

L'admissibilité au Programme de préts et bourses —
normalement destiné aux étudiantes et étudiants a
temps plein —, méme si vous étes aux études a temps
partiel (vous devez étre inscrite ou inscrit a au moins 20
heures d’enseignement par mois).

La totalité de I'aide financiere a laquelle vous avez droit
versée sous forme de bourse.

La reconnaissance du statut d’étudiante ou d'étudiant
autonome si vous avez accumulé en au moins 3 ans 45
unités — au lieu de 90 — dans un méme programme
d’études (ainsi, la contribution de vos parents ou de
votre répondante ou répondant ne sera pas prise en
compte dans le calcul de l'aide financiére qui pourrait
vous étre accordée).

L'admissibilité a une aide financiere au cours de la
période d'été, méme si vous n'étes pas aux études
durant celle-ci.

Une allocation accordée dans certaines situations pour
couvrir des frais liés a des services spécialisés, a du
matériel adapté ou a du transport adapté (Programme
d’allocation pour les besoins particuliers).

Les besoins de la personne atteinte d’'une
déficience fonctionnelle majeure

La personne atteinte d'une déficience fonctionnelle majeure
a accés au Programme de préts et bourses si elle ne
dispose pas de ressources financiéres suffisantes pour faire
des études secondaires a la formation professionnelle ou
des études postsecondaires.

Les conditions particuliéres

Certaines dispositions du Programme de préts et
bourses s’appliquent a la personne qui, en raison d’'une
déficience fonctionnelle majeure, doit faire ses études a
temps partiel. Il lui faut alors suivre un minimum de 20
heures de cours par mois.

A noter

L'aide financiére calculée selon les régles relatives
au prét est versée sous la forme d’une bourse.

Cette personne peut recevoir une bourse pendant le
nombre maximal de périodes d'études pour
lesquelles une aide financiére est prévue a chaque
ordre d’enseignement.

Si elle doit faire ses études a temps partiel, la moitié des
mois pendant lesquels elle est aux études est
comptabilisée pour déterminer sa période
d’admissibilité.

La démarche a faire

La personne atteinte d'une déficience fonctionnelle
majeure doit se procurer le formulaire Certificat médical
— Déficiences fonctionnelles majeures et autres
déficiences reconnues et le faire remplir une seule fois
par une ou un médecin ou encore une ou un thérapeute
spécialisé dans le domaine lié a sa déficience.

A noter

La personne atteinte d'une déficience fonctionnelle
majeure peut bénéficier d’un programme d’allocation qui
lui permet dobtenir le remboursement d’aides
techniques et de services spéciaux visant a compenser
les effets de sa déficience. Les dépenses admises ont
trait a I'acquisition de ressources matérielles adaptées
et a l'utilisation de services spécialisés et de transport
adapté. Pour bénéficier de ce programme, il lui faut faire
remplir le formulaire Demande d’allocation pour les
besoins particuliers par les personnes autorisées et
I'expédier a I'Aide financiére aux études.
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Pour comprendre I'aphasie et les personnes aphasiqu es

La personne aphasique n’est ni confuse, ni amnésique et a pleine connaissance de ses difficultés.
Elle a besoin de temps, d’écoute et d’ouverture d'e  sprit.

L'aphasie est la perte totale ou partielle de la capacité de communiquer chez un individu qui avait, par le
V passé, un langage normal. L'aphasie peut toucher les capacités de parler, d’écrire, de calculer et, dans
certains cas, la capacité de comprendre un message écrit ou verbal.

L'aphasie n'est pas une maladie, mais la
conséquence dun dommage au cerveau . .
dans Igs zones responsablesgdu langage. Ce Communiquer avec une personne aphasique
dommage résulte le plus souvent d'un 1 C < 9% =

accident vasculaire cérébral (AVC), d'une >> < <
tumeur cérébrale, d’'un traumatisme cranio- " < 1%

cérébral (TCC) ou méme d'une infection au % # -

niveau du cerveau.

%# %" %7 @ 1+
> m $ ==

Comment I'aphasie
affecte-t-elle &
les gens?

La maniére dont l'aphasie Lo
affecte chacun individu
dépend de la zone du )
cerveau qui a été atteinte % !
et de [l'étendue de Ia *
Iésion.
Certaines personnes ayant une aphasie éprouvent de
l'aphasie légere et ont de la difficulté a s'exprimer. Par $ #
exemple, elles peuvent éprouver de la difficulté pour #
nommer le mot correspondant a un objet. "

Certaines personnes ayant de l'aphasie sévere ont ! # !
beaucoup de difficulté a s'exprimer. Par exemple, elles /!

sont incapables de dire le moindre mot. Elles peuvent 0 1 |
lutter pour essayer de vous dire quelque chose sans I I | I |
gu’aucun mot ne sorte de leur bouche. T ' ' '

Souvent ces personnes ont bien compris ce que vous /

leur avez dit et savent ce gu'elles veulent vous dire. Il 2 3
peut étre tres frustrant pour une personne aphasique qui # 1

a beaucoup a dire mais qui est incapable de le faire.




L’APAL célebre son 15 ° anniversaire
dans de nouveaux locaux!

Le 4 mai dernier, en présence de la ministre de I'Education,
du Loisirs et du Sport, Mme Michelle Courchesne, et autres
dignitaires, I'APAL célébrait ses 15 ans d’existence et
inaugurait ses nouveaux locaux avec son partenaire de
toujours, Dysphasie +. 1l en a fallu des démarches, de la
recherche de sous, du courage et beaucoup de
détermination pour en arriver a cette magnifique réalisation!

Grace a l'implication de nombreux donateurs et au travail
acharné de sa direction, de ses membres et de nombreux
bénévoles, la nouvelle demeure de I'organisme est
accueillante et rayonne de lumiere. Cet endroit, tout
comme I'APAL, est adapté aux goQts et aux besoins de ses
membres. Ceux-ci sont respectés et choyés... et comme
on le mentionnait a I'inauguration officielle, « ils ne sont pas
des usagers, ils sont membres a part entiere ».

Le 3350 du boulevard Dagenais Ouest est aménagé pour

eux : un coin pour se détendre, un autre pour des jeux ou

discuter entre amis, le coin pour cuisiner, I'espace pour

bricoler, tout est la. A 'APAL, deux activités sont toujours

offertes en méme temps : les membres ont ainsi 1
l'opportunité de choisir. Présentement, sont offerts des 4 2 /!
ateliers de stimulation du langage, des cours d’estime de S&.! 4
soi qui « brassent » les participants, des massages qui
viennent équilibrer I'énergie... sans oublier la peinture, le
bricolage, la musicothérapie, le Brain gym, les exercices
physiques adaptés, etc. Dés septembre, s'ajouteront des
ateliers de tissage, de menuiserie et plus encore.

COMMUNICATION ARTISANAT

5&.

L’APAL va plus loin que le loisir en offrant des activités pour améliorer la santé
et en travaillant a l'intégration sociale de ses membres... Oui, I'aphasie est
méconnue, et la personne aphasique et sa famille vivent beaucoup de
préjugés et d'isolement. L'organisme devient aussi un centre de référence et
d’accompagnement.

L'Association des personnes aphasiques de Laval prend le relais quand le
systeme se retire. Malheureusement, les services du systeme (ergothérapie,
physiothérapie, orthophonie..) ne durent que trois (3) mois, et les aidants
naturels (conjoints, proches) se retrouvent avec toute la responsabilité. lls ne
sont ni préparés, ni formés. Heureusement, I'’APAL est la pour eux également!
lls participent aux activités, ils ont des rencontres sociales, du répit
gardiennage, des soupers avec themes au restaurant une fois par mois.

Comme le disait Collette Beauregard, « Je veux surtout faire connaitre
I'aphasie et briser les préjugés face aux personnes aphasiques. »
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Un défi personnel au profit
d’'une bonne cause

L’édition de quartier — Ste-Rose — Fabreville,
15 février 2009

Source :

yse Trudeau a déja sa

résolution pour 2010
celle de gravir le Kilimandjaro
au profit de la Dystrophie
Musculaire Canada (Division
Québec). L’objectif : 50 000 $

La résidente de Ste-Rose
s'attaquera a cette montagne de Tanzanie au mois de
janvier en grande partie pour le défi personnel. Toutefois,
une autre motivation se cache derriére ce dépassement de
SOi.

« Ca fait pratiquement quinze ans que je m'implique auprés
de la dystrophie musculaire parce que mon fils Nicolas en
est atteint. Il me motive énormément et j'ai toujours dit que
si je pouvais, je déplacerais une montagne pour lui.
Comme c’est impossible, je vais plutét la gravir », dit Mme
Trudeau qui compte sept autres personnes dans son
équipe de grimpeurs, dont son conjoint.

Mont Meru

Avant de fouler le Kilimandjaro, le groupe se fera la main
sur le mont Meru, pour faciliter l'acclimatation. Au
programme, quatre jours pour la montée, une journée pour
la descente.

Avec ses 5,895 metres d'altitude, le Kilimandjaro demande
sept jours pour atteindre le sommet. Une fois le défi relevé,
les participants auront droit a un safari de quatre jours. « Je
trouve ca le fun qu’elle fasse I'ascension. Je I'encourage
beaucoup », nous dit Nicolas.

Diagnostiqué a cing ans

Nicolas a recu un diagnostic de dystrophie musculaire de
Duchenne a I'age de cing ans. C’est son enseignante de
maternelle qui a réalisé que quelque chose n’allait pas.

« Dans le cas de dystrophie musculaire de Duchenne, c’est
la mére qui est porteuse du géne. La premiere année a été
trés difficile, je pleurais tout le temps. Je me suis alors
tournée vers I'Association de dystrophie musculaire. C’'est
grace a eux, a mon entourage et a Nicolas, avec son sens
de 'humour, que j'ai pu m’en sortir. »

e\/laintenant agé de 19 ans, Nicolas prend des

médicaments qui ralentissent la progression de la
maladie. Et avec I'évolution de la recherche, I'espérance
de vie est beaucoup plus grande aujourd’hui, confie
Mme Trudeau.

« Mon fils est un bel exemple de courage et on vit quand
méme de trés belles choses avec lui », conclut-elle.

Les gens qui veulent faire un don ou se joindre a
'équipe des grimpeurs de Mme Trudeau peuvent
communiquer avec elle au (514) 953-0473 ou a
I'adresse courriel kilimandjaro _dmc@hotmail.com

La rumba U
de Linda Q ég»
Quand la sclérose O n’

en plagues change
une vie.

Cyberpresse / La Presse — 27 mars 2009,
Rima Elkouri

Source :

'est arrivé un beau jour en dansant la rumba. Linda

a senti que son pied ne glissait plus comme avant,
elle avait des fourmillements étranges. Elle a tout de
suite su que quelque chose n'allait pas. Et elle a aussitot
tenté de se faire croire l'inverse.

A I'époque, Linda Gauthier faisait de la danse latine de
compétition et du rock’n’roll acrobatique. Avec les petits
costumes, les froufrous et tout, comme a la télé? « oui,
oui, avec les costumes quétaines », a-t-elle lancé, le
regard rieur, armée d’une bonne dose d’autodérision.

Pendant trois ans, Linda a plus ou moins fait fi de ses
symptémes. Et puis un jour de juillet 1996, le diagnostic
dont elle se doutait est tombé : sclérose en plaques de
forme progressive.

« Est-ce que c’est mortel, docteur? A-t-elle demandé.
- Non, c’est chronique et il n'y a rien a faire. »

« C’était I'année du déluge au Saguenay », me dit-elle.
Elle s’en souvient bien, elle qui habitait a Alma a
I'époque. Elle s’en souvient surtout parce que c'était le
début de son déluge personnel.

Au début, Linda s’était dit que, maladie ou pas, rien ne
changerait dans sa vie. Elle était déterminée a faire
comme si de rien n'était. Elle voulait continuer a
travailler, continuer a vivre comme avant. « Il y avait du
déni la-dedans. »
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Tres vite, la réalité I'a rattrapée. Elle a été obligée de se
déplacer avec une canne. Puis avec un déambulateur. En
2004, une crise fulgurante de sclérose en plaques I'a
terrassée. Elle a d0 arréter de travailler. Il lui a fallu se
rendre a I'évidence : ce qu'elle croyait étre une simple
convalescence allait devenir sa nouvelle vie.

C’est une femme de 51 ans aux yeux d’un bleu intense qui
m’a accueillie dans son appartement. Des tatouages sur le
bras, en signe de rébellion. Du cran et de la détermination
a revendre. Au début, ne pas pouvoir marcher n’est pas ce
qui I'ennuyait le plus. Ce qui lui faisait le plus mal, c'était
surtout de ne plus pouvoir danser. Un deuil pénible.

Aujourd’hui, I'ex-danseuse acrobatique a un autre type de
rumba. Elle est militante pour les droits de la personne. Elle
aide entre autres, des personnes handicapées a faire valoir
leurs droits. Du bénévolat a temps plein qui la pousse a
rédiger des lettres, a déposer des plaintes, a tenter de faire
changer des mentalités.

Ceux qui I'ont déja croisée savent que I'on n’a pas intérét a
la contredire sur certains principes. « Je suis beaucoup
moins tolérante devant les injustices », dit-elle. Elle n’a pas
la langue dans sa poche. Elle peut méme, de son propre
aveu, étre assez baveuse quand il le faut. Gare a
'automobiliste sans vignette pour personne handicapée qui
lorgnerait sans géne une place réservée. Devant ces
petites injustices quotidiennes, Linda fulmine. Une fois, elle
a sorti son rouge a lévres de son sac et écrit sur le pare-
brise de I'automobiliste fautif : « Vous n'avez pas d'affaires
la. » Une autre fois, en apercevant le conducteur, elle I'a
sommé de déguerpir et menacé de le dénoncer. « Et si
c’'était vous? » lui a-t-elle lancé a la figure.

Pourquoi fais-tu tout ¢a? lui a récemment demandé son
amoureux, qui la voit travailler sans relache en y mettant
tout son cceur. Pourquoi? Parce que c’est plus fort qu'elle —
elle ne peut pas voir passer une injustice sans la dénoncer.
Parce que c’est un combat gratifiant — elle se fait une fierté
de gagner toutes ses causes sans exception. Et puis parce
que, en se battant pour les autres, Linda a moins de temps
pour penser a son propre état. C'est une facon d’apprendre
a vivre avec la maladie sans jamais laisser cette
« salope », comme elle I'appelle, avoir le dernier mot.

« Et vous y arrivez? » Linda hésite. Bien sdr que ce n'est
pas facile. Des fois, je la laisse gagner, mais c’est rare... »
Aussi étrange que cela puisse paraitre, elle croit que sa vie
avec la sclérose en plaques est plus heureuse qu’avant.
« L’altruisme, avant, je ne savais méme pas comment ¢ca
s'écrivait. »

Au début, quand elle voyait des gens courir, elle était
jalouse. Maintenant, elle ne peut s’empécher de se
demander s'ils tiennent leurs jambes pour acquises, elle
qui ne tient plus rien pour acquis. Elle s’attarde
davantage a ce qui lui reste qu'a ce qu’elle a perdu. Elle
vit pleinement. Elle a un amoureux. lls se sont mariés en
2003. lIs s’étaient rencontrés dans le corridor du HLM ou
elle habitait autrefois. « Il m’a regardé comme on regarde
une femme, pas comme on regarde une femme en
fauteuil. »

Ca, c’est bien ce qui compte aux yeux de Linda. Que I'on
ne réduise pas une personne handicapée a son
handicap. Au-dela de la rectitude politique, que I'on
sache que les mots que I'on emploie sont parfois comme
des coups de poignard. Un exemple? L’autre matin, alors
gu'elle se rendait au CLSC pour des prélévements
sanguins, Linda a entendu un passant lui lancer : « Salut
linfirme! » Elle, d'ordinaire si forte et si vive pour
défendre les autres, a été incapable de répliquer quoi
gue ce soit a cet homme qui la regardait bétement. Mais
elle a senti cette boule au fond de sa gorge. La méme
boule qui était apparue lorsqu’on lui a fait son diagnostic,
en 1996. La fois ol on lui a annoncé qu’elle deviendrait,
oui, cette « infirme » dans le regard méprisant de cet
idiot. On peut bien apprendre a vivre avec la maladie.
Mais accepter cela, jamais, me dit-elle.

« Arrivée devant les portes du CLSC, savez-vous ce que
jai vu?, demande-t-elle. J'ai vu le reflet d’'une infirme
dans les portes. L’homme de la rue, aussi imbécile
pouvait-il étre, avait réussi a m’enlever ce qu’il me restait
de plus précieux, enfin pour plusieurs jours. Ma dignité. »

Demain matin la Belgique
les attend

Source : Courrier Laval — 21 mars 2009
'année en année, les
personnes handicapées

font leur place au soleil. Quatre
d’entre eux ont trouvé une facon
originale de le faire derriere un
masque.

lIs ont de 22 a 27 ans. Deux sont trisomiques, I'un est
atteint d’autisme. Deux vivent chez leurs parents, les
deux autres vivent en appartement. lls composent la
Troupe sans visage, mise sur pied par Charles Normand,
directeur du Centre d'étude du masque et du mouvement
(CEMM).

(Suite page 14)
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(Suite de la page 13)

« La troupe existe depuis
2001, expliqgue M. Charles
Normand. Le Centre
Normand-Laramée m’avait
demandé, a I'époque, si je
voulais bien m'engager
auprés des personnes

& 14 ( handicapées. J'ai dit oui. »

Comme bien d'autres, Charles est tombé dans le piege. I
s'est attaché a son monde. « C’est certain c'est plus
exigeant, dit-il, mais javoue que c’est difficile de lacher
prise aprés toutes ces années. La troupe se renouvelle
constamment. Et puis, ¢ca permet au centre de continuer
d’exister jusqu’au moment ou il grandira a nouveau. »

La troupe ne donne pas de spectacle comme tel. « On se
limite a des exercices publics, précise Charles. Je mets
plus I'accent sur le cheminement de la personne que sur la
performance. L'objectif est de montrer que méme si nous
avons un handicap, on peut réussir des choses. »

All6 la Belgique

Charles Normand a offert a ses artistes un cadeau
inespéré : un stage de perfectionnement de deux semaines
en Belgique, du 19 mai au 2 juin, Bien entendu, une visite
au Musée du masque, a Binche, s'impose.

« On y va sur une invitation de I'Ecole de cirque de
Bruxelles, qui gére un programme pour handicapés,
raconte-t-il. Nous allons nous livrer & des exercices publics,
participer a des ateliers et faire des rencontres

intéressantes. »

Les jeunes handicapés créent leur propres masques, ainsi
que le décor. Le numéro qu'ils présentent en Belgique
s'apparente au kata, cet art de la gestuelle appliqué aux
arts martiaux. « Dans un espace de jeu, explique Charles,
chacun emprunte un parcours. Au bout du compte, les
guatre parcours finissent par se croiser. »

On dit que les Belges sont les rois de Il'absurde, du
surréalisme et de la bande dessinée. Nous ne sommes
pas trés loin de I'art du masque. « Je dirais que les Belges
travaillent le masque davantage que nous, reconnait
Charles. C6té dynamique communautaire, ils sont 100 fois
en avance sur nous. Les artistes la-bas bénéficient
beaucoup de l'aide gouvernementale. Il y a une grande
complicité entre les différents acteurs. »

Charles Normand travaille actuellement a un projet de
camp artistique pour ses handicapés. Des pourparlers
sont en cours.

Pour information, communiquez au 450 663-0202 ou
a l'adresse courriel cemm@sympatico.ca

Clément

Mercier :
un homme
d’exception

Source :
Vivre a Laval, Point de Mire www.ville.laval.qc.ca
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e fond de lair était frais, le ciel, dégagé. Les

prévisions météo étaient plutét bonnes en ce matin
du 28 juin 2003. Clément Mercier, alors agé de 52 ans,
est un homme choyé. Evaluateur agréé émérite, il file le
parfait bonheur avec sa famille et ses amis. Pilote d’avion
léger depuis deux ans, il s'appréte, comme il le fait
régulierement, a se rendre au réservoir Gouin, ou I'attend
son bateau-maison. Son hydravion de construction
récente, amarré a I'extrémité de la rue d'Osaka sur la
riviere des Mille Tles, dans le quartier Fabreville, a fiére
allure.

Toujours prudent, il range d’abord quelques bagages
avant de vérifier les instruments de bord, d'ajuster
l'altimétre, de vérifier 'anémomeétre et la pression d’huile,
etc. C'est seulement aprés avoir bien revu la révolution
du moteur qu’il met pleins gaz direction ouest. Mais
guelgue chose cloche. L'aviateur a beau tirer le volant et
maintenir la pleine puissance, I'appareil semble plus
lourd que d’habitude, et les cables a haute tension
traversant la riviere se rapprochent dangereusement.
Pour éviter limpact, le pilote tente une manceuvre
désespérée et oblique abruptement vers le sud, ce qui lui
fait perdre de l'altitude. Puis, c’est le drame. Aprés avoir
percuté la cime de plusieurs arbres, I'appareil s'écrase a
guelgues meétres d’'une maison. Les secours arrivent en
trombe. Contre toute attente, on retrouve le pilote encore
vivant. Transporté a I'hdpital, il demeurera dans le coma
pendant trois mois.

La lente remontée

A ceux qui peuvent faire face aux épreuves et s'en servir
pour grandir, le destin ouvre des avenues parfois
singuliéres.
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C’est a I'Hopital juif de réadaptation, dans le quartier Chomedey,
établissement reconnu en Amérique du Nord en matiere de
réadaptation pour les personnes victimes d'un traumatisme
cranien cérébral, que Clément Mercier entreprend une longue
remontée, qui durera jusqu’en mars 2005. Devenu aphasique a sa
sortie du coma, il s’engage dans une série d’exercices notamment
en ergothérapie, en physiothérapie et en orthophonie. Un jour,
l'idée lui vient de compléter une grille de mots croisés. Il lui a fallu
des heures pour trouver deux mots sur une grille de 50. Loin de se
décourager, il revient a la charge jour apres jour pour la compléter.
En un peu plus de six mais, il fait tellement de progrés qu'il
devient... verbicruciste. « Le fait de jouer avec les mots m’'a
permis de récupérer une partie importante de mes facultés
mentales. C’est en s'amusant ainsi que le cerveau travaille »,
affirme-t-il.

S'’il ne peut pas conduire de voiture — et encore moins d'avion -,
Clément Mercier s'accroche a ses jeux de mots et invente un

concept qu'il appellera les « mots groupés », un jeu facile a E\’
compléter, adaptable a n'importe quel théme ou lieu. Il en a méme L/
concu un sur la ville de Laval et un autre sur le Centre de la
nature. Lors de notre visite, il venait de terminer la rédaction d’'un
dictionnaire partiel dans lequel les amateurs de mots groupés
trouveront réponse a leurs questions. Décidément, dans la vie, il
n'y a pas d'obstacles : il n'y a que des défis a surmonter.

Cellulaire : 514 808-0095
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Fais la grenouille
Ecoute avec une seule oreille

Sources : Sourdine, Joyrnal officiel de I’Association des devenus sourds et des malentendants
du Québec, Edition — numéro 174, mars / avril 2009 et www.news.scotsman.com

Ce serait tres agréable de pouvoir couper tout le vacarme lors d'une féte et de ne pouvoir
entendre que le garcon ou la fille de vos réves. En Chine, les scientifiques ont trouvé une
grenouille qui pourrait étre le seul spécimen au monde a pouvoir bloquer les bruits de fond qu’elle
ne souhaite pas entendre.

Cette grenouille chanceuse est la grenouille Odorrana tormota . Elle est capable d’exclure les bruits de fond en
fermant ses trompes d’Eustache dans l'oreille interne. Cela permet d’'ajuster les fréquences qu’elle peut entendre, par
exemple en bloquant les bruits a basses fréquences afin de pouvoir entendre les cris de la grenouille femelle.

Environnements bruyants

Selon les scientifiques, la grenouille développe ses talents grace a I'environnement bruyant ou elle évolue. La
grenouille Odorrana tormota se trouve principalement pres des chutes d’eau de montagne bruyantes situées a
Huangshan Hot Springs en Chine. Cette capacité particuliere est nécessaire aux grenouilles males afin de pouvoir
entendre les femelles.

Cette capacité particuliere n'est pas seulement intéressante pour les grenouilles, mais également pour les fabricants
d’appareils auditifs qui voudraient ajouter une option similaire aux appareils auditifs de demain. Certains appareils
auditifs modernes sont capables de diminuer les bruits de fond, et les scientifiques espérent que I'étude du systeme
auditif des grenouilles males en Chine permettra de donner des idées au développement futur des appareils auditifs,
afin de permettre aux personnes déficientes auditives de pouvoir entendre leur bien-aimé(e), méme lors des fétes.
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1°"Forum social de Laval

Pour se réapproprier sa ville

Par : Genevieve April, Courrier Laval
Article mis en ligne le 30 avril 2009

Les 24, 25 et 26 avril, le premier Forum social de
Laval conviait citoyens, experts et décideurs
lavallois a se rencontrer.

Les dialogues qui ont suivi devaient permettre de trouver
des solutions locales aux problemes d’'insécurité alimentaire,
de transports en commun et actifs, d’environnement et
d’intégration des immigrants, soulevés lors des forums
locaux tenus I'automne dernier.

Plus de 500 personnes ont participé a ce lieu d'échange.
«On a démontré que lorsqu'on se met ensemble, on est
fort », a exposé Manon Massé, présidente de la Corporation
de développement communautaire de Laval (CDCL),
l'organisme a I'origine des forums locaux et du Forum social.

Selon elle, ces gens d’'origine, d'age et de culture variés, ont
fait mentir les préjugés voulant que les Lavallois n'aient pas
la culture d’engagement social, en se rendant en grand
nombre a I'événement, malgré la température estivale.

Des élus de la sphére fédérale, provinciale et scolaire
étaient présents, mais, a la demande des organisateurs,
ceux-ci ont gardé leurs interventions au minimum.

« On ne peut que déplorer 'absence des élus municipaux.
M. Vaillancourt et son équipe ont manqué un rendez-vous,
alors que tous ces gens se sont déplacés pour changer le
monde », a mentionné Mme Massé.

Citoyens en action

La CDCL a profité de la pléniére d'ouverture du vendredi
pour présenter une dizaine d'initiatives nées des forums
locaux, telle une pétition pour encourager le verdissement
de la ville et une féte de quartier dans Pont-Viau.

« Les initiatives les plus dynamiques sont celles qui ont un
lien direct avec un groupe, a remarqué Manon Masseé.
Quand ils sont épaulés par un organisme, les citoyens
peuvent avoir acceés a des salles de réunion et a des outils
comme des télécopieurs ou photocopieurs. lls partent avec
une longueur d’avance. »

Travail d'équipe

Les 34 ateliers et cing chantiers régionaux étaient tous reliés
aux reéalités lavalloises ayant été identifiées lors des
premiéres rencontres citoyennes. lls portaient tant sur I'éco
citoyenneté, les défis de I'immigrant nouvellement arrivé et
la revitalisation des quartiers, que sur l'accés a une saine
alimentation ou 'aménagement cycliste et piétonnier.
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Les chantiers étaient le moment fort de la journée. Lors
de ces groupes de discussion, les participants ont isolé
les différentes problématiques et ont imaginé des actions
concrétes pour les résoudre. Les discussions y étaient
animées, et les commentaires et interventions ont
permis de dégager quelques pistes de solution.

Des ateliers, offerts dans la matinée, fournissaient
information brute sur les thémes proposés. Les
participants ont ainsi pu approfondir les sujets et
maitriser la matiére avant d’entamer les discussions,
prévues a la deuxiéme partie du forum.

Et maintenant?

Une douzaines de projets, endossés par des citoyens,
organismes et partenaires, ont été mis sur pied lors de
cette rencontre, notamment des campagnes d’incitation
au civisme dans les transports en commun, la
distribution plus active de l'information aux immigrants et
'organisation de fétes de quartier. Selon Maxime
Bergeron-Laurencelle, coordonnateur a la CDCL, son
organisme offrira un certain soutien aux groupes
émergents. |l espere toutefois que d’autres organisations
lavalloises se manifesteront pour prendre la reléve, « la
charge est trés lourde a porter pour l'organisme, déja
sous financé. »

Pendant les pauses, 24 kiosques ont diffusé de
I'information au sujet des services déja disponibles sur le
territoire. Les groupes communautaires lavallois, tels les
Jardins de la famille de Saint-Francois ou Dimension
Travail, distribuaient leur documentation. Pendant ce
temps, des groupes demandaient la signature de
pétitions, notamment a la faveur de I'abolition des usines
a chiots a Laval ou demandant la sauvegarde de
I'archipel Saint-Francois.

Les personnes intéressées a s'impliquer dans les
initiatives citoyennes mises sur pied lors du Forum
peuvent communiquer avec la CDCL :

450 978-2388 ou www.forumsocialdelaval.org




1€ Club Propulsion

Le Club Propulsion revient en force, avec une
nouvelle équipe super dynamique d’accompagnateurs
pour vivre avec vous, adolescents et jeunes adultes
vivant avec des limitations physiques, un été du
tonnerre! « The sky is the limit ! » Voila la devi  se du
Club.

Eh oui, toutes les activités
sont possibles, ou presque...

Vous choisissez les activités
qui vous intéressent et
'heure de rencontre. De la
plongée sous-marine en
passant par l'escalade, du
Go-Kart, des sorties le soir
en toute sécurité, etc.

Voici quelques photos pour
vous convaincre du plaisir
gue vous aurez cet été.

Jeunes entre 5 et 13 ans, avec des limitations
physiques, le camp de jour de Loisirs Bon-Pasteur
vous attend! Un accompagnateur vous permet de
participer et de vivre toutes les activités avec le s
jeunes du camp !

Faites vite, car on doit vous
trouver un accompagnateur ou
accompagnatrice...

Les jeunes qui ont vécu
I'expérience [I'été dernier vy
reviennent, car ils ont adoré.

Voici quelques thématiques
du camp :

Camp Toutchatout (5-6 ans)
Camp scientifique (7-9 ans)
Camp artistique (7-9 ans)

Camp sportif (7-9 ans et 10-13 ans)
Camp danse (7-9 ans)

Camp cinéma (10-13 ans)

Infos/inscription aux camps :

Louise Audet : 450 668-4836

Passer de I'adolescence
a I'age adulte

ans la vie il y a des choses qui vont
toujours rester gravées dans notre
mémoire, des passages trés importants de notre vie. Le
premier jour d’école jusqu’au jour ou on recoit son dipldme
par exemple. Mais un des plus importants est le jour ou
'on atteint 'dge de 18 ans et qu’officiellement nous ne
sommes plus un adolescent mais bien un adulte. Tout a
coup il y a plein de choses auxquelles on doit penser et
gu’'on ne pensait pas auparavant : l'argent, si vous avez
des besoins particuliers ou un handicap quelconque il
vous faut des préposés la plupart du temps. Il faut gérer
les heures parce que le gouvernement n’en donne pas
beaucoup, donc il faut savoir comment les répartir.

Moi, pour ma part, je viens d’avoir 18 ans et ce sont des
choses auxquelles je n'avais pas pensé car, d’habitude,
mes parents s’occupaient de ce genre de chose. Et, je
pense que d'une certaine fagcon, nous ne sommes pas
toujours prét a avoir autant de responsabilités si
importantes et si vite, comme aller voter maintenant pour
le prochain premier ministre, faire son budget, payer des
comptes...mais, ¢a fait partie du rite de passage. Etre un
adulte veut dire avoir plus de responsabilités méme si ca
ne nous plait pas toujours.

Bien sdr, il y a aussi les avantages, avoir 18 ans te permet
d’aller tamuser dans des endroits ou tu n'aurais pas acces
si tu n'étais pas majeur. Si tu es une personne de party,
qui aime beaucoup danser, les clubs sont des bons
endroits. Si tu es plus une personne qui aime discuter et
jouer une partie de billard en buvant une biére, les bars
sont des bons endroits également. Il y a plein d'autres
endroits également qui nous sont accessibles maintenant.

En terminant, avoir 18 ans veut peut-étre . ",-'
dire fini 'adolescence mais cela veut dire '“"A’
également, bienvenue dans le monde des ~ / ®®
adultes. L
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Source : www.info.ville.laval.qc.ca/ms/hommage 2009

Un site web pour
0 les jeunes ayant des

troubles d’apprentissage
WWW.jeuneajeune.ca

Ce site permet aux étudiants ayant des troubles d’'a  pprentissage
(TA) de gérer efficacement le passage de I'école se condaire aux
études postsecondaires, et au-dela.
OTTAWA, le 24 mars /[CNW Telbec/ - Aujourd'hui, I'Association canadienne des troubles d'apprentissage (ACTA)
lance www.jeuneajeune.ca , nouveau site web destiné aux étudiants ayant des troubles d'apprentissage. Il est
facilement accessible et met a la disposition de ses utilisateurs des outils comme BrowseAloud.
Ce projet est financé en partie par le Programme de partenariats pour le développement social du gouvernement du
Canada, Ressources humaines et Développement des compétences Canada.

AU SUJET DE L'ASSOCIATION CANADIENNE DES TROUBLES D 'APPRENTISSAGE (ACTA) www.ldac-taac.ca

Plus de trois millions de Canadiens ont des troubles d'apprentissage. L'Association canadienne des troubles
d'apprentissage est un organisme dirigé par des bénévoles et représente 10 associations provinciales et deux
associations territoriales. L'ACTA fait la promotion de politiques visant a protéger et a renforcer les droits et les
possibilités des personnes ayant des troubles d'apprentissage.

AQETA—SECTION LAVAL

100, rue Tourangeau Est
Laval, (Québec) H7G 1L1
: 450 668-0123 ou 1 888 668-5655
Téléc.: 450 975-0777 / info@ageta-laval.ca www.ageta.gc.ca
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Député de Laval-des-Rapides
Adjoint parlementaire au premier ministre
Président de la Commission des finances publiques

Bureau de circonscription
400, boul. St-Martin Ouest, bureau 208, Laval (Québec) H7M 3Y8
450 668-6077  apaquet-ldr@assnat.qc.ca







